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SETTORE SERVIZI SCOLASTICI ED EDUCATIVI

DETERMINAZIONE  N. 184 / 2026

OGGETTO:  IMPEGNI  DI  SPESA  ED  EROGAZIONE  CONTRIBUTI  PER  STUDENTI 
CERTIFICATI  A.S.  2025/2026  -  ASSEGNAZIONE  INFRANNUALE  PER 
VARIAZIONE RESIDENZA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATI gli atti sotto indicati:

DELIBERE DI C.C.:
- n. 60 del 19/12/2025 ad oggetto: "Documento Unico di Programmazione (DUP) - Periodo 
2026/2028 - Nota di Aggiornamento"; 
- n. 62 del 19/12/2025 ad oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2026-2028"; 

DELIBERE DI G.C.:
-  n.  1  del  09/01/2026  ad  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione 
2026/2028 e assegnazione delle risorse finanziarie ai responsabili di settore";
-  n.  13  del  30/01/2026  ad  oggetto:  "Approvazione  Piano  Integrato  di  Attività  e 
Organizzazione (P.I.A.O.) 2026-2028";

VISTO, il  Decreto del  Sindaco n.  17/2025 del  30/09/2025 concernente il  conferimento 
dell'incarico  di  Posizione Organizzativa  del  Settore  Servizi  Scolastici  ed  Educativi  alla 
Dott.ssa Giada Bernabei dal 01/10/2025 al 30/09/2026;

CONSIDERATO che con i predetti  atti sono stati assegnati i  programmi, gli obiettivi e le 
risorse di gestione dell’Ente, affidando gli stessi ai Responsabili dei Servizi;

PREMESSO che: 
- l'Accordo di Programma  per l'integrazione degli alunni in situazioni di disabilità ex 
Legge n. 104/92, sottoscritto in data 12 dicembre 2012 dalla Provincia di Reggio 
Emilia, il Centro Servizi Amministrativi, l'Azienda Unità Sanitaria Locale, i Comuni e 
le Istituzioni Scolastiche della Provincia di Reggio Emilia,  prevede, all'art. 12 lettera 
D,  da  parte  dei  Comuni  il  compito  di  assegnare  operatori  per  lo  sviluppo 
dell’autonomia e della comunicazione personale o risorse finanziarie da utilizzare 
per garantire tale ambito di funzioni, e all'art. 15, nella scuola secondaria di secondo 
grado, oltre all'assegnazione di educatori,  la possibilità di  assegnazione di tutor,  
figure di tipo amicale, che affiancano i ragazzi diversamente abili in alcuni momenti  
della giornata;
- la Legge Regionale n. 26/2001 “Diritto allo studio e all'apprendimento per tutta la  
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vita” disciplina all'art. 5 gli interventi per l'integrazione dei soggetti in situazione di 
handicap, ponendo a carico dei Comuni di residenza degli alunni disabili la fornitura 
di personale aggiuntivo destinato a favorire e sviluppare l'autonomia e la capacità di 
comunicazione;

VISTE le seguenti comunicazioni:
- prot. n. 5887 del 27/03/2026 da parte della Scuola Alberghiera e di Ristorazione di
Serramazzoni  con  la  quale  si  fa  richiesta  di  un  contributo  per  ore  di  sostegno 
educativo assistenziale a favore di uno studente certificato frequentante l’Istituto, e 
residente nel Comune di Casalgrande a far data dal 09/01/2026;
- prot. n. 3477 del 19/02/2026 da parte dell'Istituto Comprensivo Statale Sassuolo 2 
Nord di Sassuolo, con la quale si fa richiesta di ore di sostegno a favore di uno 
studente certificato frequentante l’Istituto e residente nel Comune di Casalgrande a 
far data dal 09/02/2026;

CONSIDERATO che l'intervento comunale, secondo quanto previsto dal citato Accordo di  
programma, è aggiuntivo e non sostitutivo del personale di  sostegno che viene fornito 
direttamente dallo Stato in caso di scuola pubblica, oppure rimane a carico della scuola 
stessa, in caso di scuola privata, fatti salvi eventuali contributi erogati dallo Stato;

ATTESO  che  gli  interventi  dell'Ente  locale  sono  predisposti,  secondo  la  gravità  delle 
situazioni certificate, nell'ambito delle risorse di bilancio disponibili, sulla base di apposite 
valutazioni  effettuate  dalla  Pedagogista  in  collaborazione  con  i  referenti  della 
neuropsichiatria infantile e delle scuole, esaminando le diagnosi funzionali dei ragazzi, e  
tenuto conto del contesto classe in cui gli stessi sono inseriti;

VISTE:
-  la  valutazione  effettuata  dalla  Pedagogista  assunta  agli  atti  con  prot  6786  del  
08/04/2026;
-  la  PEC  pervenutaci  da  parte  del  Comune  di  Sassuolo,  assunta  agli  atti  con  prot 
6436/2026 del 02/04/2026, con la quale viene chiesto a questa Amministrazione di farsi 
carico del servizio P.E.A. con una delle seguenti modalità:

• tramite realizzazione diretta del servizio;
• tramite  rimborso  della  spesa  che  sarà  sostenuta  dal  Comune  di  Sassuolo 

riprendendo  la  continuazione  del  servizio  P.E.A.,  attualmente  sospeso,  con 
l’impiego dell’educatore assistenziale assegnato ad inizio A.S.;

RITENUTO opportuno riconoscere:
-  alla  Scuola  Alberghiera  e  di  Ristorazione  di  Serramazzoni  (IAL  INNOVAZIONE 
APPRENDIMENTO LAVORO EMILIA ROMAGNA SRL) n. 12 ore di sostegno pari a un 
contributo di euro 2.256,00 per compartecipazione spese di sostegno a favore di alunni 
certificati Legge 104/92;
- all'Istituto Comprensivo Statale Sassuolo 2 Nord di Sassuolo n. 10 ore di sostegno pari a 
un  contributo  di  euro  2.033,60  per  compartecipazione  spese  di  sostegno  a  favore  di  
alunno certificato Legge 104/92 da rimborsare direttamente al Comune di Sassuolo (C.F. 
00235880366) per dare continuità all’impiego dell’educatore assistenziale assegnato ad 
inizio A.S.;

RICHIAMATA a tal fine la deliberazione di Giunta Comunale:
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-  n.  72/2026 avente  ad  oggetto:  “ASSEGNAZIONE  CONTRIBUTI  PER 
COMPARTECIPAZIONE SPESE DI SOSTEGNO PER ALUNNI CERTIFICATI A.S. 
2025/2026 – ASSEGNAZIONE INFRANNUALE PER VARIAZIONE RESIDENZA”;

DATO ATTO che il trasferimento complessivo di euro 4.289,60 trova copertura sul capitolo 
di spesa 1750628/1 “CONTRIBUTO SOSTEGNO HANDICAP PRIVATE” del Bilancio di 
previsione 2026/2028 che presenta la necessaria disponibilità; 

ATTESO che: 
- per la Scuola Alberghiera e di Ristorazione di Serramazzoni (IAL INNOVAZIONE 
APPRENDIMENTO  LAVORO  EMILIA  ROMAGNA  SRL), C.F.  80061110377,  il 
DURC il  cui  prot.  n.  INPS_49154905 con scadenza il  25/05/2026 risulta essere 
regolare;
-  per  l'Istituto  Comprensivo  Statale  Sassuolo  2  Nord  di  Sassuolo, C.F. 
93036690365, e il  Comune di Sassuolo, CF 00235880366, il DURC è in fase di 
verifica;

VISTO:
- il vigente Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi Comunali;
- l’art. 107 del T.U.E.L., D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 nel testo vigente;

DATO ATTO, ai  sensi  dell’art.  147-bis  del  D.Lsg.  267/2000,  come modificato  dal  D.L. 
174/2012 convertito nella L. 213/2012, della regolarità e della correttezza amministrativa 
del presente atto;

RITENUTO di provvedere in merito;

DETERMINA

1) DI DARE ATTO che quanto specificato in premessa è parte integrante del dispositivo 
del presente atto; 

2) DI PRENDERE ATTO della delibera di Giunta Comunale n. 72/2026, per il trasferimento 
complessivo pari ad euro 4.289,60 così destinato:

- alla Scuola Alberghiera e di Ristorazione di Serramazzoni n. 12 ore di sostegno 
pari a un contributo di euro 2.256,00;
- all'Istituto Comprensivo Statale Sassuolo 2 Nord di Sassuolo n. 10 ore di sostegno 
pari a un contributo di euro 2.033,60 per compartecipazione spese di sostegno a 
favore di alunno certificato Legge 104/92 da rimborsare direttamente al Comune di  
Sassuolo  (C.F.  00235880366)  rper  dare  continuità  all’impiego  dell’educatore 
assistenziale assegnato ad inizio A.S.;

3) DI IMPEGNARE le somme di cui al punto 2) come dettagliato nel prospetto in calce;

4) DI DARE ATTO che l'esigibilità delle obbligazioni di cui al punto 2) è entro il 31/12/2026;

5) DI LIQUIDARE a favore degli Istituti di cui al punto 2) il contributo assegnato relativo al  
periodo 13 aprile – 6 giugno 2026, previa presentazione di apposita rendicontazione in 
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relazione all'effettivo costo sostenuto a favore di studenti certificati, debitamente vistata dal 
responsabile competente;

6)  DI  DARE MANDATO all’Ufficio  di  ragioneria  di  provvedere  all’emissione dei  relativi 
mandati di pagamento, previa applicazione della ritenuta di acconto del 4% di cui al DPR 
600/1973;

7) DI DARE ATTO che il trasferimento di cui al presente atto è imputato al Centro di costo 
1214 "Servizio di sostegno handicap 6-18" ai fini delle rilevazioni di Contabilità analitica;

8) DI DARE ATTO che, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. –
TUEL, il programma dei conseguenti pagamenti dell’impegno di spesa di cui al presente  
provvedimento è compatibile con i  relativi  stanziamenti  di  cassa del  bilancio e con gli  
equilibri  di  bilancio  di  cui  all'art.  1,  comma 821,  della  L.  145/2018  (Legge di  Bilancio 
2019)";

9) DI DARE ATTO, ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs. 267/2000, come modificato dal D.L.  
174/2012 convertito nella L. 213/2012, della regolarità e della correttezza amministrativa 
del presente atto;

10) DI OTTEMPERARE all’obbligo imposto dal D.Lgs. n. 33/2013, artt. 23 e 26, disponendo 
la  pubblicazione  sul  sito  istituzionale  del  Comune  di  Casalgrande  nella  sezione 
“Amministrazione trasparente” del presente provvedimento.

Tipo Bilancio/PEG Anno N. Descrizione Beneficiario Importo
Impegno 1750628/1 2026 856 CONTRIBUTI PER 

STUDENTI 
CERTIFICATI A.S. 
2025/2026 - 
ASSEGNAZIONE 
INFRANNUALE 
PER VARIAZIONE 
RESIDENZA

COMUNE DI 
SASSUOLO

€2.033,60

Impegno 1750628/1 2026 857 CONTRIBUTI PER 
STUDENTI 
CERTIFICATI A.S. 
2025/2026 - 
ASSEGNAZIONE 
INFRANNUALE 
PER VARIAZIONE 
RESIDENZA

IAL 
INNOVAZIONE 
APPRENDIME
NTO LAVORO 
EMILIA 
ROMAGNA 
S.R.L.

€2.256,00

Lì, 10/04/2026 LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
BERNABEI GIADA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


